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                                                            СТАТЬЯ 1

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Ассоциация организаций информационных и коммуникационных технологий, далее именуемая «Ассоциация», является некоммерческой организацией, добровольным объединением юридических лиц ― коммерческих организаций и индивидуальных предпринимателей, занимающихся предпринимательской деятельностью в сфере информационных и коммуникационных технологий, и создается в соответствии с законодательством Республики Беларусь для содействия ее членам в достижении целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Официальное наименование Ассоциации:
полное наименование Ассоциации:   

на белорусском языке ― Асацыяцыя арганізацый інфармацыйных і  камунікацыйных тэхналогій;  

на русском языке ― Ассоциация организаций информационных и коммуникационных технологий;

на английском языке ― Information and Communication Technologies Organisations Association;

сокращенное наименование Ассоциации:

на белорусском языке ― Асацыяцыя «Белінфакам»;

на русском языке ― Ассоциация «Белинфоком».

1.3. Ассоциация является юридическим лицом. По законодательству Республики Беларусь Ассоциация имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, печати со своим наименованием, товарный знак, штампы со своим наименованием, иные реквизиты.

1.4. Ассоциация является открытой для вступления новых членов. Каждый член Ассоциации сохраняет свою полную хозяйственную самостоятельность и принимает участие в совместных программах, мероприятиях, деловых контактах и сделках на многосторонней или двусторонней основе, которые представляют для него экономический или другой интерес.

1.5. Ассоциация вправе создавать филиалы и представительства. Ассоциация может создавать или участвовать в создании хозяйственных обществ или товариществ для осуществления предпринимательской деятельности на условиях и в порядке, предусмотренных законодательством Республики Беларусь и настоящим Уставом. 
1.6. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по ее обязательствам в размере годового членского взноса в Ассоциацию.

1.7. Юридический адрес (местонахождение) Ассоциации:

Республика Беларусь, 220000, г. Минск, пер.Тучинский, д.2, 4 этаж, комната 9.

1.8. Ассоциация в своей деятельности руководствуется законодательством Республики Беларусь и настоящим Уставом.
1.9.
Ассоциация в случаях, предусмотренных законодательством Республики Беларусь, в месячный срок вносит изменения и (или) дополнения в настоящий Устав и представляет их в установленном порядке для государственной регистрации.

                                                  СТАТЬЯ 2

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ,  ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ

2.1. Основными целями Ассоциация являются:

сотрудничество с органами государственной власти и управления по вопросам выработки и эффективной реализации мер, направленных на развитие и рост отрасли и рынка информационных и коммуникационных технологий, содействие процессам информатизации Республики Беларусь и ее интеграции в глобальное и региональные информационные пространства;

организация информационной, консультативной и методической помощи  членам Ассоциации, содействие созданию благоприятных финансово-экономических условий для членов Ассоциации;

поддержка движений Республики Беларусь и ООН за социальную ответственность бизнеса.
представление интересов членов Ассоциации в международных организациях;

представление и защита консолидированных интересов организаций информационных и коммуникационных технологий;

координация предпринимательской  деятельности членов Ассоциации.

 2.2. Основными задачами для достижения целей Ассоциации являются:

обеспечение развития предприятий информационных и коммуникационных технологий;
всесторонняя защита законных прав и интересов членов Ассоциации;

участие в разработке нормативных и ненормативных правовых актов;

представление интересов членов Ассоциации в органах государственной власти и управления, других ассоциациях и объединениях;

организация информационной, консультативной и методической помощи членам Ассоциации;
поддержка движений Республики Беларусь и ООН за социальную ответственность бизнеса, в том числе соблюдение баланса интересов  государства, бизнеса и личности, ответственное поведение ключевых игроков рынка, воспитание патриотизма, высоких моральных принципов в бизнесе;  

организация и проведение семинаров, научно-практических конференций, симпозиумов, выставок, ярмарок в целях учебы специалистов, обмена опытом работы, реализации достижений членов Ассоциации;

привлечение интеллектуальных, финансовых, организационных и иных ресурсов членов Ассоциации для наилучшей реализации их профессиональных интересов;

создание и финансирование проектов программ, направленных на реализацию уставных целей Ассоциации;

осуществление информационной деятельности;

содействие внедрению передового опыта работы организаций  информационных и коммуникационных технологий, в том числе зарубежных, создание информационных баз данных;

содействие организации делового сотрудничества членов Ассоциации, создание основ их взаимодействия, позволяющих использовать возможности друг друга для более успешного ведения бизнеса;

предоставление услуг членам Ассоциации и иным заинтересованным  юридическим лицам;

поддержание взаимного доверия, контактов руководителей и специалистов коммерческих организаций, надежности и добропорядочности, делового партнерства;

международное сотрудничество с коммерческими и некоммерческими  организациями, развитие деловых связей с ними в целях решения задач Ассоциации;

статистическая и аналитическая обработка информации, проведение маркетинговых исследований;

создание информационных систем, содействующих эффективности работы членов Ассоциации;

содействие производству высокотехнологичной качественной продукции и оказанию услуг;

освещение в средствах массовой информации важнейших событий в республике, деятельности организаций, а также инициатив в сфере информационных и коммуникационных технологий;

проведение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ в области информатизации.

                                                  СТАТЬЯ  3

ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

3.1. Членами Ассоциации могут быть юридические лица — коммерческие организации и индивидуальные предприниматели, занимающиеся предпринимательской деятельностью в сфере информационных  и коммуникационных технологий, другие организации, деятельность которых связана с информатизацией, признающие настоящий Устав и уплачивающие взносы. Члены Ассоциации через своих представителей принимают участие в деятельности Ассоциации на основе служебных полномочий или доверенностей.  

3.2. Прием в члены Ассоциации осуществляется решением общего собрания членов Ассоциации (далее ― Общее собрание) на основании письменного  заявления юридического лица или индивидуального предпринимателя по представлению Председателя правления Ассоциации (далее ― Председатель) или члена правления Ассоциации (далее — Правление). До приема в члены Ассоциации юридическое лицо, индивидуальный предприниматель уплачивают установленный Общим собранием вступительный взнос и являются кандидатами в члены Ассоциации с правом пользования всем объемом услуг и участия в ее мероприятиях.

3.3. Член Ассоциации может быть исключен из Ассоциации по решению  остающихся участников в случае нарушения требований настоящего Устава либо за неуплату взносов. Решение об исключении из Ассоциации принимается Общим собранием. К отношениям, связанным с имущественным взносом исключенного члена Ассоциации, применяются правила настоящего Устава, относящиеся к выходу из Ассоциации.

3.4. Член Ассоциации (его уполномоченный представитель) имеет право:

избирать и быть избранным в выборные органы Ассоциации:

пользоваться в установленном порядке информацией о деятельности Ассоциации;

участвовать в мероприятиях Ассоциации;

безвозмездно пользоваться всем объемом услуг, оказываемых Ассоциацией;

вносить на рассмотрение выборным органам предложения по разным аспектам деятельности Ассоциации. 

3.5. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из   Ассоциации по окончании финансового года. В этом случае он несет  субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода из Ассоциации, если эти обязательства возникли во время его членства в Ассоциации. 

3.6. Член Ассоциации (его уполномоченный представитель) обязан:

участвовать в деятельности Ассоциации;

соблюдать настоящий Устав;

своевременно уплачивать установленные взносы;

солидарно нести субсидиарную (дополнительную) ответственность по обязательствам Ассоциации пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода, если эти обязательства возникли во время его членства в Ассоциации;

выполнять принятые на себя обязательства перед Ассоциацией и решения органов управления Ассоциации;

своими действиями (бездействием) не причинять ущерба Ассоциации.

                                                  СТАТЬЯ 4

ИМУЩЕСТВО, ФИНАНСОВЫЕ СРЕДСТВА,

УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ АССОЦИАЦИИ

4.1. Имущество Ассоциации составляют основные фонды, оборотные средства, а также иные средства, необходимые для материального обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 

4.2. Источником формирования имущества Ассоциации являются:

вступительные и членские взносы;

пожертвования юридических и физических лиц;

иные поступления, не запрещенные законодательством Республики Беларусь.
4.3. Средства Ассоциации используются на осуществление деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, в пределах утвержденного годового бюджета Ассоциации.

4.4. Учет и отчетность Ассоциации ведутся в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

                                                  СТАТЬЯ 5

                                    ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 

5.1. Управление Ассоциацией осуществляется Общим собранием членов Ассоциации (их уполномоченных представителей), Правлением, Председателем, исполнительным директором.

5.2. Общее собрание является высшим органом управления Ассоциации.

5.3. Члены Ассоциации принимают участие в Общем собрании через своих представителей. Общее собрание вправе принимать решения по вопросам, относящимся к деятельности Ассоциации, а также внесенным членом Ассоциации, Правлением, другим органом управления в повестку дня собрания.

5.4. К исключительной компетенции Общего собрания относятся:
утверждение настоящего Устава, внесение в него изменений и (или) дополнений в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь, кроме случаев, предусмотренных абзацем вторым пункта 5.7 настоящей статьи;

избрание и отзыв Правления и Ревизионной комиссии;

утверждение нормативных документов Ассоциации;

установление порядка внесения и размеров вступительного и периодических членских взносов;

прием в члены Ассоциации новых членов и исключение членов Ассоциации из ее состава;

утверждение годовых отчетов о деятельности Ассоциации;

рассмотрение и утверждение отчетов Ревизионной комиссии;

утверждение годового бюджета Ассоциации;

принятие решений о реорганизации либо ликвидации Ассоциации;

принятие решений о создании юридических лиц и (или) об участии в них, а также об их реорганизации и (или) ликвидации;

утверждение основных направлений деятельности Ассоциации, принципов формирования и использования ее имущества.

5.5. Общее собрание созывается не реже одного раза в год и не позднее трех месяцев по окончании финансового года. Первый финансовый год Ассоциации устанавливается с даты ее организации до 31 декабря года, в котором произошла ее регистрация.

Общее собрание правомочно, если на нем присутствует  более половины членов Ассоциации (их уполномоченных представителей). Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Ассоциации (их уполномоченных представителей), присутствующих на собрании. Норма представительства от каждого члена Ассоциации ― один представитель с правом одного голоса.

Решения Общего собрания по вопросам, предусмотренным пунктом 5.4 настоящей статьи и относящимся к его исключительной компетенции,  принимаются большинством членов Ассоциации (их уполномоченных представителей) не менее двух третей голосов от числа принявших участие в Общем собрании. Решения в пределах компетенции Общего собрания носят обязательный характер для членов Ассоциации.

Внеочередное Общее собрание созывается по мере необходимости, а также по инициативе Правления, Председателя, Ревизионной комиссии, не менее чем 20 (двадцати) процентов членов Ассоциации, исполнительного директора.

Общее собрание может проводиться в очной, заочной и смешанной формах.

Очная форма проведения Общего собрания предусматривает совместное присутствие лиц, имеющих право на участие в Общем собрании, при обсуждении вопросов повестки дня собрания и принятии решений по ним.

При проведении Общего собрания в заочной форме мнение лиц, имеющих право на участие в Общем собрании, по вопросам повестки дня собрания, поставленным на голосование, определяется путем письменного опроса этих лиц.

Смешанная форма проведения Общего собрания предоставляет лицам, имеющим право на участие в Общем собрании, право проголосовать  по вопросам повестки дня собрания либо во время присутствия на собрании, либо путем письменного опроса. 

О времени, месте проведения и повестке дня Общего собрания Председатель извещает членов Ассоциации не менее чем за 30 дней до его проведения, а внеочередного собрания ― в срок, достаточный для почтовой пересылки извещения.

Если решение, отнесенное к компетенции Общего собрания, принимается путем письменного опроса членов Ассоциации, то всем членам Ассоциации высылаются перечень вопросов и проект решения по ним для голосования. В течение 10 дней с момента получения перечня вопросов член Ассоциации обязан в письменной форме сообщить свое решение по поставленным вопросам. О принятом решении члены Ассоциации информируются на следующем Общем собрании. 

Дополнительные требования к подготовке, созыву и проведению Общего собрания могут быть определены соответствующим нормативным правовым актом Ассоциации, утвержденным Общим собранием.

5.6. Правление является органом управления Ассоциации в период между Общими собраниями. 

5.7. К компетенции Правления относятся:
утверждение изменений и (или) дополнений, вносимых в настоящий Устав в случае изменения юридического адреса (местонахождения) Ассоциации, а также в случае необходимости приведения положений настоящего Устава в соответствие с требованиями законодательства Республики Беларусь;

реализация основных направлений деятельности Ассоциации и выполнения решений Общего собрания;

избрание Председателя;

формирование   иных   органов   Ассоциации,   кроме   органов,   формирование которых относится к компетенции Общего собрания; 
утверждение по предложению Председателя исполнительного директора; 

предварительное рассмотрение порядка внесения и размеров вступительного и членских взносов; 
предварительное рассмотрение вопросов приема в члены Ассоциации, выхода и исключения членов Ассоциации из ее состава; 

разработка планов деятельности и финансирования Ассоциации; 

предварительное рассмотрение годового бюджета Ассоциации.
утверждение перспективных и текущих смет расходов Ассоциации;

разработка проектов решений о создании, реорганизации юридических лиц и (или) выступлении участником другого юридического лица;

принятие решения о созыве очередного или внеочередного Общего собрания;

заслушивание отчетов исполнительного директора;

утверждение штатного расписания, положения об оплате труда работников Ассоциации; 

утверждение образцов печатей, штампов, символики Ассоциации;

решение других вопросов, не отнесенных к компетенции Общего собрания.

5.8. Правление избирается на Общем собрании сроком на три года из числа представителей членов Ассоциации. Общее собрание определяет количественный состав Правления, но не более семи человек. Деятельность Правления подотчетна Общему собранию.

Заседания Правления проводятся не реже одного раза в три месяца, а внеочередные — по мере необходимости либо по предложению большинства членов Правления, Председателя или исполнительного директора.
Правление правомочно принимать решения, если на его заседании присутствует не менее двух третей его членов. Решения принимаются   большинством голосов членов Правления не менее двух третей от числа присутствующих на заседании членов Правления.

Решения могут приниматься методом опроса членов Правления. Решения Правления носят обязательный характер для членов Ассоциации и ее исполнительных органов, если иное не указано в них.

Полномочия члена Правления могут быть прекращены досрочно по решению Общего собрания. За систематическое неучастие члена Правления в заседаниях Правления (более трех раз) Председатель вправе внести на рассмотрение Общего собрания предложение о выводе этого члена из состава Правления. 

5.9. Председатель и его заместитель избираются открытым голосованием на первом заседании Правления на срок полномочий Правления.

Председатель:

обеспечивает достижение целей и выполнение задач Ассоциации, решений Общего собрания и Правления;

руководит работой Правления;

представляет Ассоциацию без доверенности в государственных и иных организациях.

Решения Председателя осуществляются в формах распоряжения, поручения. 

5.10. Исполнительный директор:
осуществляет текущее руководство деятельностью Ассоциации;

организует выполнение решений Общего собрания, Правления, распоряжений и поручений Председателя;

действует без доверенности от имени Ассоциации и представляет ее интересы;

распоряжается имуществом и средствами Ассоциации в пределах, определенных Общим собранием;

заключает хозяйственные договоры, выдает доверенности, открывает в банках расчетный и иные счета;

 принимает на работу и увольняет работников;

 применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми подчиненными ему работниками;

решает другие вопросы, связанные с хозяйственной деятельностью Ассоциации, за исключением отнесенных к компетенции других органов. 

Исполнительный директор действует на основании заключаемого с ним   контракта, который подписывается Председателем.

Исполнительный директор не имеет права быть руководителем у других нанимателей. 

5.11. Контроль за хозяйственной деятельностью Ассоциации осуществляет Ревизионная комиссия.

5.12. Ревизионная комиссия избирается Общим собранием сроком на один год. Общее собрание определяет  количественный состав ревизионной комиссии, но не более трех человек. В состав Ревизионной комиссии не могут избираться члены Правления.  

Ревизионная комиссия проводит проверку хозяйственной деятельности Ассоциации не реже одного раза в год либо по поручению Общего собрания, Правления, Председателя, а также по собственной инициативе.

5.13. Председатель Ревизионной комиссии избирается открытым голосованием на первом заседании Ревизионной комиссии на срок полномочий комиссии. 

5.14. Заседания коллегиальных органов оформляются протоколами.

Протоколы Общего собрания подписываются председателем и секретарем собрания. 

Протоколы заседания Правления подписываются Председателем или в его отсутствие — заместителем Председателя.

Акты Ревизионной комиссии подписываются ее членами.

                                                  СТАТЬЯ 6

ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ АССОЦИАЦИИ

6.1. По решению Общего собрания Ассоциация может быть преобразована  в хозяйственное общество либо товарищество в порядке, предусмотренном законодательством Республики Беларусь. При этом Правление обязано в письменной форме уведомить кредиторов Ассоциации о принятом решении.
При реорганизации Ассоциации вносятся необходимые изменения и (или) дополнения в настоящий Устав в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь.  
Реорганизация Ассоциации влечет переход прав и обязанностей, принадлежащих Ассоциации, ее правопреемникам.
При преобразовании Ассоциации в юридическое лицо другого вида (изменении организационно-правовой формы) к вновь созданному юридическому лицу переходят в соответствии с передаточным актом права и обязанности реорганизованной Ассоциации, за исключением прав и обязанностей, которые не могут принадлежать вновь созданному юридическому лицу.

Реорганизация Ассоциации производится также в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Республики Беларусь, на основании решения уполномоченных государственных органов, в том числе суда.  

6.2. Ассоциация ликвидируется по решению Общего собрания, в том числе в связи с достижением целей Ассоциации либо в случае признания судом недействительной регистрации Ассоциации в связи с допущенными при ее создании нарушениями законодательства Республики Беларусь, которые носят неустранимый характер. 

6.3. По решению хозяйственного суда Ассоциация ликвидируется в случае:
непринятия решения о ее ликвидации в связи с достижением целей Ассоциации; 

осуществления деятельности Ассоциации без получения надлежащего    разрешения (лицензии), либо запрещенной законодательством Республики Беларусь, либо с иным неоднократным или грубым нарушением законодательства Республики Беларусь, либо при систематическом осуществлении деятельности, противоречащей уставным целям Ассоциации; 

в иных случаях, предусмотренных законодательством Республики Беларусь.

Ликвидация Ассоциации в судебном порядке осуществляется в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

6.4. По решению регистрирующего органа Ассоциация ликвидируется в случае:

выплаты работникам в течение трех месяцев подряд заработной платы в размере менее месячной минимальной заработной платы, установленной законодательством Республики Беларусь;

препятствования собственником имущества Ассоциации проведению соответствующих проверок уполномоченными органами в соответствии с законодательством Республики Беларусь;

систематического грубого нарушения законодательства Республики Беларусь о труде.

При выявлении оснований для ликвидации, предусмотренных настоящим пунктом, уполномоченные органы направляют регистрирующему органу представление (предложение) о ликвидации Ассоциации.

Регистрирующий орган принимает решение на основании внесенного представления (предложения) о ликвидации Ассоциации. Если в Ассоциацию вложены иностранные инвестиции, регистрирующий орган подает соответствующее заявление в хозяйственный суд.  

6.5. Участники Ассоциации при прекращении ее деятельности обязаны обеспечить ликвидацию Ассоциации в срок, согласованный с регистрирующим органом.
6.6. Ликвидация Ассоциации производится ликвидационной      комиссией, которая создается в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь.

С момента создания ликвидационной комиссии (назначения ликвидатора) полномочия руководителя Ассоциации переходят к ликвидационной комиссии (ликвидатору), которая решает все вопросы по ликвидации Ассоциации в пределах полномочий, установленных законодательством Республики Беларусь. 

6.7. Ликвидационная комиссия (ликвидатор):

 помещает в газете «Рэспубліка» сообщение о ликвидации Ассоциации, в котором указывает порядок и сроки заявления требований ее кредиторами;

составляет перечень кредиторов с указанием сумм долга;

уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Ассоциации;  

принимает все возможные меры к выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности; 

сосредоточивает денежные средства Ассоциации на единых текущем (расчетном) и валютном счетах в одном банке и закрывает все счета в других банках; 

оценивает имущество Ассоциации, рассчитывается с кредиторами в порядке очередности, предусмотренной пунктом 6.9 настоящей статьи; 

обеспечивает соблюдение прав и интересов увольняемых работников;

утверждает смету расходов по ликвидации Ассоциации, в том числе по финансированию деятельности ликвидационной комиссии (ликвидатора) на период ее (его) работы;

 составляет отчет и ликвидационный баланс, в том числе промежуточный ликвидационный баланс, и представляет их регистрирующему органу;

осуществляет иные функции в соответствии с законодательством Республики Беларусь. 

6.8. После окончания срока для предъявления требований кредиторами Ассоциации) ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества
ликвидируемой Ассоциации, перечне предъявляемых кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.

Требования  кредиторов к ликвидируемой Ассоциации удовлетворяются  из имущества Ассоциации, а также из имущества членов Ассоциации в   пределах объявленной субсидиарной ответственности. Имущество, переданное Ассоциации во владение и пользование, при ее ликвидации возвращается собственнику в натуральной форме. 

6.9. Расчет с кредиторами осуществляется в следующей очередности:

в первую очередь удовлетворяются требования граждан, перед которыми ликвидируемая Ассоциация несет ответственность за причинение вреда жизни или здоровью, путем капитализации соответствующих повременных платежей;
во вторую очередь производятся расчеты по выплате выходных пособий, оплате труда лиц, работающих по трудовым, гражданско-правовым  договорам, выплате вознаграждений по авторским договорам;

в третью очередь погашается задолженность по платежам в бюджет и государственные целевые бюджетные и внебюджетные фонды;

в  четвертую  очередь  удовлетворяются  требования  кредиторов  по  обязательствам, обеспеченным залогом имущества ликвидируемой Ассоциации;

в пятую очередь производятся расчеты с другими кредиторами в соответствии с законодательством Республики Беларусь. 

Требования каждой следующей очереди удовлетворяются  после полного удовлетворения требований предыдущей.

6.10.
Имущество, оставшееся в распоряжении Ассоциации после производства обязательных платежей и расчетов с кредиторами,   распределяется между членами Ассоциации пропорционально фактически внесенным членским взносам. 

6.11. Расходы, связанные с ликвидацией Ассоциации, производятся за счет средств Ассоциации в первоочередном порядке. 

6.12. Ассоциация считается ликвидированной с даты внесения  записи  о ее ликвидации в Единый государственный регистр юридических лиц и индивидуальных предпринимателей. 

6.13. В случае, если после исключения Ассоциации из Единого государственного регистра юридических лиц и индивидуальных  предпринимателей будет в установленном порядке доказано, что Ассоциация в целях ухода от ответственности перед своими кредиторами передала другому лицу или иным образом намеренно скрыла хотя бы часть своего имущества, кредиторы, не получившие полного удовлетворения своих требований, вправе в соответствии с законодательством Республики Беларусь обратить взыскание на это имущество в непогашенной части долга. 

6.14. Ассоциация обязана прекратить деятельность с момента принятия регистрирующим органом решения о ее ликвидации. Ассоциация подлежит исключению из состава участников других организаций в месячный срок после ее исключения из Единого государственного регистра юридических лиц и индивидуальных предпринимателей. 
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